: PROCES VERBAL de L'Assemblée Générale
01/07/201S & 18H30

Le 01 Juillet 2019 a 18H30, les membres de l'association CLUB DE HOCKEY AMATEUR DE
ROUEN se sont réunis au Centre Performance Glace de I'ille Lacroix 5 Avenue Jacques
Chastellain 76000 ROUEN pour I'Assemblée Générale.

Cette assemblée débute par I'accueil des licenciés et leurs représentants par Mr Thirion, président.

Remise de récompense :

Mr Jean Patrick Thirion remet de la part de la FFHG une récompense a stéphane Heude pour le
travail accomplie sur cette saison.

Accueil du Président : Allocution de Mr Thirion Jean-Patrick

RAPPORT MORAL : Lecture faite par Nadine chaumont, secrétaire Générale

« Suite d |'Assemblée Générale du 15/06/2019 n'ayant pas eu le quorum et conformément aux
statuts, voila une nouvelle assemblée générale qui se déroule. Je vous remercie au nom du char de
votre présence pour ce moment si important pour la vie de notre club.

Notre club a, a ce jour, 464 licenciés et nous avons regu de la FFHG les labels pour |'EDH U9 U11
et U13. Nous disposons d'une structure de section sportive scolaire au collége et d'un péle espoir
au lycée puis d'un centre de formation professionnelle porté par le RHE.

Le char comprend aussi 4 sections Loisirs : Hockey luge Dragons Sledge, Gardons, Oldschool,
Gentlemen.

Notre club est trés actif sur différentes manifestations et cette année encore, hous avons été
présents sur tous les événements de notre région.

Dés le début de saison, nous avons été présents sur le forum des associations organisé par la ville
de Rouen afin de promouvoir le hockey sur glace et surtout d'inviter des enfants sur des séances
gratuites afin qu'ils découvrent notre association.

Il y a eu aussi la présence du Char sur la Foire Expo de Rouen avec une animation pour les plus
Jeunes. Le char a organisé pour ses licenciés le Noél du club et la galette du club. L 'EDH a
participé a des matchs de démonstration lors des matchs du RHE. Des stages ont été organisé sur
toute |'année avec de nombreux stagiaires venant de différents clubs, ces stages ont remporté un
vif succés cette saison.



Les catégories U13 et UI5 ont participé’s a la collecte des restos du coeur avec succés et La
catégorie U17 a participé au chargement des bouchons a |'association Bouchon 276.

Nous avons terminé cette saison avec la présence de nos entraineurs sur le stand du CHAR lors de
I'Aramada afin de promouvoir une nouvelle fois le CHAR.

Nos sportifs champions de France, ont été regus et récompensés aux Trophées des sportifs de la
ville de Rouen ( U20 élite et U17 excellence ).

Une formation premier secours a été réalisée en partenariat avec le club sportif de la
gendarmerie de Haute Normandie pour quelques U17 et U20. Cette action sera reconduite afin de
former un maximum de licenciés méme chez les pous jeunes. Une sensibilisation sur le dopage pour
les U17 du péle performance a été organisée.

Nos licenciés ont silloné les 4 coins de France ainsi que la Finlande, la république Tchéque, la
Léttonie et bien d'autres pays pour les loisirs adultes ( Pays Bas, ......)

La participation de tous les joueurs a de nombreux tournois sur toutes les catégories a fait briller
le club Amateur de Rouen dans de nombreuses régions.

Bien entendu, un grand merci a vous parents pour votre investissement afin que votre enfant
puisse s 'épanouir au sein du club.

Le club de hockey fonctionne avec un bureau directeur composé de 7 personnes et un comité
directeur composé de 15 personnes. Toutes ces personnes sont bénévoles et s'investissent pour
que le club fonctionne du mieux possible.

Notre club a subit cette année une fin de saison compliquée avec la fermeture pour travaux visant
a redonner au Centre Guy Boissiére le clinguant de sa jeunesse.

Mme Sarah Balluet avait précisé qu'en début d'année serait annoncé la réhabilitation du site de la
désormais ex-école maternelle Louis-Henri Bréviére avec en ligne de mire la création du Centre
Performance Glace. Malgré un début d'année bien entamé, c'est non sans plaisir que les différents
acteurs du projet se seront retrouvés pour finaliser les différents éléments permettant
d'officialiser la création de Performance Glace « Ce projet a été mené conjointement avec le
Rouen Olympic Club et notre Président du Club de Hockey Amateur de Rouen, Jean-Patrick
Thirion. D'ailleurs nous pouvons remercier Madame Balluet et Monsieur Dérand (ndla : directeur
de la DVS, direction de la vie sportive a la mairie de Rouen) qui ont toujours cru en notre projet et
surtout qui auront su le porter pour qu'il se concrétise.

Ainsi, I'Ecole Louis-Henri Bréviére connaitra une forte mutation au fil des mois pour se
transformer en « Centre Performance Glace ». Je tenais d préciser que tous les matériaux sont
fournis gracieusement par différentes entreprises ou bénévoles et que les travaux sont réalisés
par des bénévoles aussi. Performance Glace est un lieu de convivialité et de travail pour tous les
sportifs du CHAR et du ROC.



Cette mutualisation permet de réduire les couts de fonctionnement et de créer une osmose entre
les sportifs.

Le Centre Performance Glace vit avec une multitude d'activités et il est habité par notre nouvelle
mascotte du CHAR financé par FBS électricité, qui a vu le jour cette année. Charly est venu
accompagner budy body lors de certaines manifestations.

Cette année, un gros effort a été fait avec la chaine youtube du CHAR et beaucoup de matchs ont
été retransmis gratuitement.

Merci a toutes les personnes qui filment et a Mr Sébastien Jean pour les reportages et les
actualités du CHAR avec un facebook avec 3751 abonnés.

Le Char Family Business a aussi vu le jour cette année. Le CHAR Family Business organise des
rencontres le mardi matin autour d'un café, avec différentes structures ou différents
entrepreneurs ou partenaires afin de faire découvrir notre club et les besoins financiers réels.

Dans la continuité de ce rapport, les entraineurs et le préparateur physique vont vous présenter
leurs différents bilans sportifs de chaque catégorie.

Je vais terminer ce rapport moral en vous précisant que nous croyons tous en la pérénité de notre
club, nous sommes fiers de portés les couleurs jaune et noir et de représenter les Dragons de
Rouen, je souhaitais remercier toutes les personnes du bureau directeur et du comité directeur
qui travaillent au quotidien a mes cétés, et en particulier Jean Patrick Thirion notre Président, qui
m'apporte sa confiance dans mes missions.

Je remercie bien entendu tous les salariés du CHAR ( Rémi, Christophe, Nordine, Ludovic,

Thomas , Ribou) qui contribuent a la bonne marche de notre club et qui répondent présents a nos
sollicitations et a nos missions. Je souhaite remercier pour cette saison, Guillaume qui a apporté un
plus cette année au niveau de la préparation physique au c6té de Thomas ainsi que Victor qui a
encadré de nombreuses équipes cette année et qui repart avec 2 médailles une en bronze et une en
argent.

Je vous remercie tous, licenciés et parents de la confiance que vous pouvez nous accorder et
sachez bien une chose, que jamais nous n'oublierons notre leitmotiv : |'épanouissement de nos
enfants, de vos enfants | »

Abstention: 3 voix Pour : Adopté a la majorité Contre: 0



BUDGET REALISE : Lecture faite par Catherine Plaguevent, Trésoriere

BUDGET SAISON 2018 - 2019

DEPENSES PREV RECETTES PREV
Salaires et Charges 204532 205000 | Prestations de Service 3593
Achats Equipements (Jogging Cluf 13216 Ventes Boutique 4130 7000
Achats non stockés mat et Fourni{ 10298 4100 |CDP 67565 79000
Petit EQuipement 1857 Stages 67166 48000
Matériel Sportif Club 3725 2000 | Produits Annexes (Catégories) 9550
Divers (Evénements Ponctuels,
Fournitures Administratives 1574 Affutage, locations) 8590 14000
Autres Fournitures 2402 Ressources Publiques 81454 80000
Logiciel Sport Easy 740 Cotisations et Licences 132650 140000
Achats de marchandises (Boutiqu 2760 2000 |Produits Financiers 426
Services Extérieurs (Locations) 1200 1200 |Ressources Privées 6800 20000
Primes d'assurance 5887 5700 |Cession Minibus 3100
Prestations Extérieures 1850 RHE / D2 10000
Arbitrage 26128 25000
Autres Services Extérieurs 25157 8000
Comptable et CAC 11373 6700
Publicité, relations publiques 1439
Déplts Missions Réceptions 1040(
Frais Postaux 123
Téléphone et internet 1230 1300
Frais Bancaires 592
Licences 31400 35000
Affiliation et Er ent 2320 700
Formation et Taxe 5015 6500
Centre de Performance 24500 37000
Catégories 41900 50800
Stages 28523 17000
424686 398000 385024 398000
-39662
Abstention: 3 voix Pour : Adopté a la majorité Contre : 3 voix

Une question est parvenue afin de savoir pourquoi le char ne fait pas payer le Surclassement des
joueurs en cours de saison: Mr Thirion répond qu'une Etude des surclassés U7 vers U9 devrait étre
faite en début de saison afin de ne pas faire subir cette augmentation en cours de saison car les
cotisations sont différentes.

Pourquoi ne pas mettre les noms des joueurs sur les maillots : c'est une politique du cha




COMMISSAIRE AUX COMPTES

Aprés lecture de la conformité, Les comptes sont Validés par le commissaire aux comptes.

76000 ROUEN

( BILAN ACTIF

Ve
ACTIF

Exercice N
30/04/2019 1

Exercice N-1
30/04/2018 12

Ecart N/N-1

Brut

Proviions

Net

Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Concessions, Brevets et droits similaires
Fonds commercial (1)
Autres immobilisations incorporelles
Avances et acomples.

Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techniques Matériel et outillage
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations en cours
Avances et acomptes.

Immobilisations financiéres (2)
Participations mises en équivalence
Autres participations
Créances rattachées & des participations
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financitres

ACTIF IMMOBILISE

Total I

8 716.61
108 235.80

21 952.66

6 148.45

145 053.52

2 872.46
94 022.70

9 484.00

106 379.16

5 844.15
14 213.10

12 468.66

6 148.45

38 674.36

4 086.45
18 024.24

9 484.004

21 952.66

6 148.45

40 727.80

1 757.70
3 811.144

9 484.00

9 484.004

2 053.444

43.01
21.14

100.00

43.20

Comptes de liaison Total IT

Stocks et en cours
Matiéres premidres, approvisionnements
En-cours de production de biens
En-cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Avances et acomples versés sur commandes

Créances (3)
Créances usagers et comples rattachés
Autres créances

ACTIF CIRCULANT

Valeurs mobilitres de placement
Instruments de trésorerie

|——{ Disponibilités

Charges constatées d'avance (3)

Total III

12 783.51

3913.77
46 547.79

96 564.81
12 935.34

172 745.22

3 250.00

3 250.00

9 533.51

3913.77
46 547.79

96 564.81
12 935.34

169 495.22

62 807.84

134 009.52
15 465.00

222 057.41

241.544

3913.77
16 260.054

37 444.714
2 529.66+

52 562.194

2.47

25.89

27.94
16.36

23.67

Charges & répartir sur plusieurs exercices (IV)
Primes de remboursement des obligations (V)
Ecarts de conversion actif (VI)

Co d
R cation

TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V+VI)

/

317 798.74

109 629.16

208 169.58

262 785.21

@ 54 615.634

20.78

Dassies N* BOI49S en Buros

1) Doat drait s bail
{2) Doat b moins dun s
3) Doat b pas dun s

CERFRANCE SEINE NORMANDIE

76000 ROUEN

( BILAN PASSIF

/ PASSIF Exercice N Exercice N-l\ [—E“" N/N1
30/04/2019 12]30/04/2018 12 Euros %
Fonds propres
Fonds associatifs sans droit de reprise
Ecarts de réévaluation
Réserves :
Réserves statutaires ou contractuelles
Réserves réglementées
Autres réserves
Report & nouveau 191 591.44 | 227 501.91 35 910.474 15.7¢
E Résultat de I'exercice (Excédents ou Déficits) 38 525.924 35 910.474 2 615.454 7.2¢
@«
s g Autres fonds associatifs
2 Fonds associatifs avec droit de reprise :
Apports
Legs et donations
Résultats sous controle de tiers financeurs
Ecarts de réévaluation
ions d'i i sur biens non
Provisions réglementées
Droit des propriétaires
Total I 153 065.52 | 191 591.44 38 525.924 20.11
Comptes de liaison Total IT
=
= ﬁ Provisions pour risques 20 000.00|[ 20 000.004 100.00
g _a Provisions pour charges
& | Fonds dédiés sur subventions de fonctionnement
E 8 Fonds dédiés sur autres ressources
g g
E & | Total I 20 000.00 20 000.00- 100.00
Emprunts obligataires
Emprunts et dettes auprés d'établissements de crédit (2)
Emprunts et dettes financitres divers
a
5 Avances el acomples regus sur commandes en cours
E Dettes fournisseurs et comptes rattachés 25 805.28 30 512.04 4 706.764 15.43
a Dettes fiscales et sociales 29 298.78 20 681.73 8 617.05| 41.67
Dettes sur immobilisations et comples rattachés
Autres dettes
Instruments de trésorerie
o § Produits constatés d'avance
t3
g g Total IV 55 104.06 51 193.77 3910.29| 7.64
L
~ Ecarts de conversion passif (V)
L\ TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V) 208 169.58 [ 262 7852y L 54 615.634 20.78
(1) Dont plus don an
Dot i moins dva an 55 104.06 51 193.77
@) Dot comcores buscires courants t sobdes créiteurs de banques
Dosser N BO1495 ea Euros CERFRANCE SEINE NORMANDIE



PRESENTATION DE LA NOUVELLE GRILLE TARIFAIRE POUR LA SAISON 2019-2020 :
Lecture faite par Catherine Plaquevent.

Cette grille est issue de plusieurs types de travaux.

Les colonnes « 2éme et 3éme licence » sont pour les familles ayant plusieurs licenciés.

Présentation licences et cotisations SAISON 2019-2020

DANS CE TARIF EST INCLUS UN JOGGING DU CLUB.
VOTE :
Abstention: 3 voix Pour: Adopté a la majorité Contre : 14



BUDGET PREVISIONNEL : Lecture faite par Catherine Plaquevent

BUDGET PREVISIONNEL SAISON 2019 - 2020

DEPENSES RECETTES
Salaires et Charges 210000 204532 |Prestations de Service 3500 3593
Achats Equipements (Jogging Cluf 11000 13216 |Ventes Boutique 4000 4130
Achats non stockés mat et Fourni{ 3440 10298 |CDP 67500 67565
Petit Equipement 500 1857 | Stages 62000 67166
Matériel Sportif Club 1000 3725 |Produits Annexes (Catégories) 8000 9550
Divers (Evénements Ponctuels,
Fournitures Administratives 1000 1574 | Affutage, locations) 5350 8590
Autres Fournitures 200 2402 |Ressources Publiques 80000 81454
Logiciel Sport Easy 740 740 [ Cotisations et Licences 167000 132650
Achats de marchandises (Boutiqu 2500 2760|Participation Transports 11000
Services Extérieurs (Locations) 1200 1200| Produits Financiers 340 426
Primes d'assurance 6500 5887|Ressources Privées 10000 6800
Prestations Extérieures 1850 Cession Minibus
Arbitrage 25000 26128 RHE/ D2
Autres Services Extérieurs 17200 25157
Comptable et CAC 11500 11373
Publicité, relations publiques 1500 1439
Déplts Missions Réceptions 2500 10400
Frais Postaux 100 123
Téléphone et internet 1000 1230
Frais Bancaires 600 592
Licences 35000 31400
Affiliation et E t 2850 2320
Formation et Taxe 5000 5015
Centre de Performance 28000 24500
Catégories 43000 41900
Stages 28000 28523
418690 424686 418690 385024
o
Abstention : 8 voix Pour: Adopté a la majorité Contre : 0
ELECTIONS : 1 poste vacant 136 VOTANTS
RESULTATS :
Dany LAROCHELLE 67 voix
Robin RABL 49 voix
Johann BERNIER 20 voix

Mr LAROCHELLE Dany est élu avec 67 voix. Mr Thirion lui souhaite la bienvenue au sein
du comité directeur pour la saison 2019-2020.

RAPPORT DES ENTRAINEURS :

Tout le travail technique ainsi que les résultats et points positifs et négatifs de toutes les catégories
a été présentés par Mr Nordine Mahdidi.

L'assemblée Générale apres en avoir délibérée signale que la totalité des résolutions de cette
réunion est adoptée a l'unanimité des présents.L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne
demandant la parole, la séance est levée a 22H.En conséquence, de tout ce qui précéde, il a été
dressé le présent procés verbal de I'assemblée générale qui s'est tenue le 01/07/2019.

MR THIRION Jean-Patsic Mme CHAUMONT Nadine

Prést . Secrétaire Générale




